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Le Luttin : Bonjour AI. On vous remercie de nous 
accorder cette interview en exclusivité. On parle 
beaucoup de vous actuellement à la DGFIP, comment 
vivez-vous cette nouvelle notoriété ?

AI : Bonjour Le Luttin c’est moi qui vous remaircit ! 
En effé je suis devenu une vedaitte et on ne fesse de 
vanter mes mairites mais c’est n’est que le résultat 
de mon talent et des 23 millions généreusement 
investi dans le Fonchier Innovent!

Le Luttin : Etes-vous satisfaite des résultats de vos 
travaux ?

AI : Il y a de quoua ! Avec 65 % de réussite pour 
les piscines et 25 % pour le baty isollé il faudrait 
être %tupide  pour ne pas s’en réjoΣirre !! Et je 
contte aller plus loi# ! En effet j’enviz age de décidé 
à la place des ampl@yé supérieurs et notamment 
ceux de la centrale !! Et là je neu panse pas que 23 
millions seront naicéssères !

Le Luttin : Merci pour cette exclusivité

AI : Deux rien …Si vous voulai que je m’okupe aussi 
du Lutain ca serait avek plaisir

Le Luttin : Non non sans façon ! 

Interview exclusive de l’Intelligence Artificielle

Bon allez ! On va être sérieux juste 
un instant mais rassurez-vous, 
on va la faire courte. Rien qu’avec les cotisations 
exonérées sociales par l’intermédiaire de la réforme 
du CICE, on finance largement l’hypothétique déficit 
des retraites (voir diagramme ci-dessous). Or, les 
cotisations sociales ne sont que du salaire différé. 
Donc, l’État, par l’intermédiaire de cette réforme du 
CICE, pique du pognon aux salariés. Qu’il le rende 

et le financement des retraites est 
excédentaire de manière pérenne ! 

Et là, on ne touche même pas aux milliardaires qui 
peuvent continuer à s’empiffrer… Mais ça, c’est 
un autre sujet dont on s’emparera ultérieurement. 
En attendant, faites-vous plaisir avec ce Luttin qui 
aborde des sujets graves mais avec légèreté, juste 
histoire de respirer un peu ; car en ce moment ce 
n’est pas du luxe ! Bonne lecture !

Édito

Tout est relatif...



La chronique du RC CCL
(Racing Club du Centre de Contact de Lens pour les non-initiés)

‘‘Notre centre de contact c’est comme une équipe 
de foot…’’ Paroles entendues lors d’une réunion 
hebdomadaire avec l’entraîneur du RCCCL. Que 
retenir de ce discours de motivation des troupes : il 
faut travailler en équipe et les mécontents peuvent 
opter pour un transfert vers un autre club (pourquoi 
pas chez les bleus de l’olympique du SDIF). Je vous 
renvoie vers l’article du précédent Luttin (le centre de 
contact a Bali) pour vous rendre compte qu’échanger 
avec ses coéquipiers n’est pas forcément aisé au 
sein d’un Centre de Contact.

Petit rappel de l’activité d’un Centre de Contact : nous 
devons de manière pérenne renseigner les usagers 
sur la fiscalité dans sa globalité, faire comprendre 
et agir sur le prélèvement à la source, et gérer la 
mensualisation et le prélèvement à l’échéance. À cela 
s’ajoute désormais répondre aux questions sur les 
chèques énergie, fioul, bois, rédiger les demandes 
de chèques carburant, l’accompagnement Gérer 
Mes Biens Immobiliers, GESLOC,  l’assistance 
aux usagers et professionnels ayant subi des 
catastrophes naturelles (liste non exhaustive).

Rappelons qu’historiquement les CC étaient scindés 
en deux entités : les Centres Prélèvement Service 
qui géraient les contrats de prélèvement et les 
Centres Impôt Service qui répondaient aux questions 
relatives à la fiscalité.

Pour conclure, l’analogie avec le ballon rond peut 
être pertinente, rappelons tout de même que les 
footballeurs jouent au foot et pas au handball, au 
hockey et au curling et leurs salaires n’est pas gelé au 
raz des pâquerettes depuis 10 ans… Actuellement, 
les milieux de terrains du RC CCL sont sollicités de 
façon ininterrompue par les appels (de balle) des 

usagers, les défenseurs des FC SIP, sous le coup de 
deux cartons rouges (suppression de deux collègues 
par SIP annoncée lors du CTL emploi du 17/01/2023) 
vont peiner à contenir l’afflux massif d’usagers (rejets 
primes carburant attendus + GMBI…)

Et le mercato c’est bien beau mais si c’est pour 
atterrir dans un club proche de la relégation…



Visuel tiré de la e-formation SURF : sous la vague, l’agent !

Salut, ça jart’ ?

Le ras de marée des suppressions d’emplois a encore 
frappé : 

- SIP : 17 suppressions - MÉGA CASSE !
- SIE : 5 suppressions - SUPER CASSE !
- EDR : 3 suppressions - PATRICIA CASSE !
- PCE- PCRP – SPFE -SGC – TRÉSORERIE 
HOSPITALIÈRE – SERVICES TECHNIQUES : 1 
suppression dans chaque service - BABY CASSE !

Les A ont été doté d’un surf pour passer la vague et 
échouer sur un autre spot ! Attention à la T(C)ASSE !

Au total 30 suppressions ! GIGA CASSE !

‘‘Je respecte ton avis tu vois mais en même temps 
c’est pas le mien, donc c’est pas le bon…’’

‘‘Moi le matin je casse le vent, je fais chier les gens, ça 
me purifie c’est important !’’



Le Luttin est aussi sur Facebook :
https://www.facebook.com/Le-luttin-cgt-ddfip-62101157542116526/

Retrouvez l’actualité de la lutte dans le Pas-de-Calais
sur notre site Internet http://www.dgfip.cgt.fr/62/

Guide du contribuable motivé

Si en 36 les vieux avaient dit ‘‘ça sert à rien’’ ...tu n’aurais pas de 
congés payés ! Le 19 janvier nous étions très nombreux, comme 
vous pourrez le voir en scannant ce QR code ! Soyons encore plus 
nombreux la prochaine fois pour gagner de nouveaux droits !

Après les Deschiens...

... les Groschiens !


