Monsieur le directeur Départemental
des Finances Publiques du Pas de Calais

Les chiffres communiqués par I'administration confirment la désastreuse situation
de I'emploi en catégorie C avec un déficit de 1254 agents et en catégorie B avec au
moins 2059 emplois vacants officiellement répertoriés.

La situation des effectifs est déplorable pour les deux filiéres !
Comment faire fonctionner les services dans ces conditions ?

Ce sont des pans entiers de missions qui sont abandonnés : fusions des services,
fermetures de services au public une demi journée par semaine, fermeture de
trésorerie au public lorsque les effectifs du poste ne sont pas suffisants.

L'inquiétude des agents concernant la pénurie d'emplois est réelle.

Les agents subissent au quotidien les conséquences des suppressions d'emplois :
stress, souffrance au travail et difficultés croissantes a accomplir les missions dans
un contexte de sous effectif permanent.

Les agents du SIP de Montreuil sur Mer
demandent ['arrét des suppressions
d'emplois sur le site
et le personnel nécessaire
a I'exercice des missions de la
DGFIP
afin de garantir le service public
et la justice fiscale




