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PuTee: Finances Publiques 62

Compte rendu de la CAPL N°2

MOUVEMENT LOCAL B

La présidente ouvre la séance a 10h00 apres fait part de ses excuses pour le report de
I'neure de convocation. Le quorum est atteint.

Le secrétariat est assurer par Solidaire pour les OS.

Seule la CGT Finances Publiques fait lecture de sa déclaration liminaire.

Solidaire et FO ne font que quelques propos liminaires.

Les OS souhaitent avoir la liste des renforts ce jour quitte a attendre.

La présidente précise qu'elle n‘apportera pas de réponsea la déclaration liminaire sur les
sujets politiques et de natures nationaux.

Elle avance aux OS que nous avons intérét a travailler ensemble dans I'intérét des agents
vu le contexte !!

Elle annonce que la liste des renforts sera communiquée en fin de séance.

Ordre du jour :

1) approbation du PV de la CAPL n°2 du 12 juillet 2013
approbation a I'unanimité

2) approbation du PV de la CAPL n°2 du 8 novembre 2013
approbation a l'unanimité

3) mouvement local de mutation au 1¢ septembre 2014

Monsieur Benard présente le tableau des ALD-EDRA

Il'y a 8 départs et 13 arriveées.

Il présente ensuite les tableaux par sites.

Patrice Stawski s'étonne de cases grisées sans numéro de choix des agents et demande si
la direction a relancé les agents.

I1 s'agit en fait d'agents qui n'ont pas formulé de voeux. Les relances ont été effectuée.
Madame Ammirati précise que tout ne dois pas reposer sur la direction



ARRAS

12 départs dont 5 départs en retraite, 20 arrivees dont 12 a la Direction !

Mme la présidente s'en explique en précisant que des taches nouvelles ont été dévolues
a la Direction.

Sur 24 demandes, 21 agents ont eu leur 1¢ choix, 2 le 2eme choix et un le 5eme.

FO demande si Monsieur X ne pourrait pas rejoindre 'EMR.

La présidente précise que cet agent est affecté Direction et les EMR dépendent de ce
service, elle se rapprochera du gestionnaire.

BETHUNE

7 départs dont 6 départs a la retraite, 3 arrivées.

4 agents sur 5 onteu leur 1¢ choix

BOULOGNE

5 départs dont 2 retraites, 4 arrivées

2 agents sur 5 ont obtenu leur 1¢ choix, 2 n'ont pas fait de fiche de voeux

BRUAY

pas départ, pas d'arrivée

une seule demande qui a obtenu sont ler veeux

CALAIS

6 départs dont 5 retraites, 3 arrivées

C'estun site en déficit depuis plusieurs années, il n'est pas demande.

HENIN BEAUMONT

3 départs dont 3 retraites, pas d'arrivée

1 seule demande qui a obtenu son choix

Grossedifficulté sur le site de Carvin, La direction aidera en fonction de ses moyens.

LENS

2 départs dont 1 retraite, 3 arrivees

Les OS rappellent les difficultés de ce site confronté a une trés forte fréquentation des
contribuables et il faut sans cesse renforcer I'accueil.

La présidente répond que la direction s'estsaisie du probleme.

LILLERS

2 departs dont 2 retraites

pas de fiche de veeux

MONTREUIL SUR MER

9 départs dont 5 retraites, 3 arrivées

3 fiches de veeux

SAINT OMER

1 départ a la retraite

aucun changement

SAINT POL SUR TERNOISE

pas de départ, une arrivée

3 fiches satisfaites



Madame la présidente soumets ce mouvement au vote :
Pour : administration

contre : Solidaire

Abstention : CGT, FO,CFTC, CFDT

La CGT justifie sonvote en précisant que la majorité des agents ont eu satisfaction mais
deplore et rejette les suppressions massives de poste et se rapportea la
declaration liminaire, Elle signale également que tous les sites sont déficitaires
sauf Boulogne.

La direction remet aux OS la liste des renforts (EDRA, ALD, détachement, surnombres,
direction).

FO, une nouvelle fois, des échanges, des déplacements, des arrangements « maison ».
Pour nous, il existe des regles qu'il faut respecter.

Fin de séance 12h45

Roger BASTIEN Patrice STAWSKI
Elu titulaire E xpert
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